INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de abril de 2026

Magister Edgar Estuardo Rodriguez

Director General del Deporte y la Recreacién
Direccién General del Deporte y la Recreacién
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Brenda Elizabeth Justiniano Castafieda CUL: 1580514830101
Ndmero de contrato: 029-491-2026-DGDR-MCD Acuerdo Ministerial: 84-2026

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Profesionales Nit del Contratista: 4069544-1
Ndmero de Factura: 3268755463 Serie: 58ED7374
Honorarios Mensuales: Q.16,000.00 Periodo del Informe: abril 2026

Monto Total del Contrato Q. 79,428.57 Plazo del Contrato: 02/02/2026 al 30/06/2026
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién General del Deporte y la Recreacién

Objetivos del Contrato:

“EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios "PROFESIONALES" para "La Direccién
General del Deporte y la Recreacién™ del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia

y con arreglo a los principios de la ética y probidad, zn la prestacién de servicios, que describen a
continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segtn Clausula de contrato:Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

1. Apoyé en el desarrollo de coordinaciones a nivel departamental para la recepcién de expedientes de contratacién y de
reinstalaciones, con el objeto de facilitar y agilizar las gestiones de admisién de personal.

2. Apoyé en la elaboracién del proyecto "Espacio Amigo de la Lactancia Materna®, el cual incluye la definicién de la Politica Institucional
para su implementacién.

3. Asesoré el proyecto de "Evaluacién del Desempeiio y Mejora Continua” a desarrollarse en el Viceministerio del Deporte y la
Recreacién, el cual tiene como objetivo fortalecer el desemperio institucional y fomentar la mejora continua de los procesos.

4. Apoyé en el seguimiento al proyecto de creacién de plazas para el Departamento de Supervisién de Promotores.

5. Apoyé en la gestion administrativa para la creacién de puestos en renglén presupuestario 021, partiendo del andlisis de estructuras
organicas del Viceministerio del Deporte y la Recreacién y la definicién de puestos y perfiles a crear, de manera que responda a las
necesidades institucionales y fortalezca la gestién administrativa y sustantiva del Viceministerio.

6. Brindé acompariamiento y asesoria para el desarrollo de un proceso formativo dirigido a jefaturas y personas encargadas de
despacho para el desarrollo de un proceso formativo referente a la aplicacién de medidas disciplinarias y supervisién de personal.

7. Apoyé en el desarrollo del Plan de Automatizacién de procesos de Recursos Humanos: Permisos y Licencias, Convocatoria para
Promotores Deportivos, Vacaciones y Control de Propuestas de nombramiento para cubrir puestos.
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